
 

 

 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

„Rozwój kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych oraz 

wspieranie wczesnego rozwoju dzieci uczęszczających do 7 Miejskich 

Przedszkoli Publicznych w Bolesławcu” nr projektu FEDS.08.03-IZ.00-

0006/25  umowa nr FEDS.08.03-IZ.00-0006/25-00 

 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy Regulamin określa szczegółowe zasady przeprowadzania procesu 

rekrutacji dzieci i nauczycieli – Uczestników/Uczestniczek projektu oraz 

uczestnictwa w projekcie „Rozwój kompetencji kluczowych i umiejętności 

uniwersalnych oraz wspieranie wczesnego rozwoju dzieci uczęszczających 

do 7 Miejskich Przedszkoli Publicznych w Bolesławcu” w ramach Programu 

Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027, Europejski Fundusz 

Społeczny Plus, Priorytet 8 Fundusze Europejskie dla edukacji na Dolnym 

Śląsku, Działanie 8.3 Dostęp do edukacji- ZIT,  

Nr FEDS.08.03-IZ.00-0006/25. 

2. Projekt jest współfinansowany z Programu Fundusze Europejskie  

dla Dolnego Śląska 2021-2027, Europejski Fundusz Społeczny Plus. 

3. Beneficjentem projektu jest Gmina Miejska Bolesławiec, ul. Rynek 41,  

59-700 Bolesławiec.  

4. Projekt skierowany jest do 939 dzieci i 95 nauczycieli.  

5. Celem głównym projektu jest poprawa dostępności oraz jakości usług 

przedszkolnych w 7 placówkach w Bolesławcu oraz jak najlepsze 

przygotowanie 939 dzieci, w tym 1 dziecka z niepełnosprawnością, 39 dzieci 

z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego, 74 dzieci z opiniami  

oraz 189 dzieci ze specjalnymi potrzebami do podjęcia kształcenia na 

poziomie podstawowym, w tym wyrównywanie różnic rozwoju 

psychomotorycznego, a także nabycie kompetencji zawodowych przez  

95 nauczycieli oraz adaptację sal sensorycznych i doposażenie przedszkoli  

w sprzęt i pomoce dydaktyczne w Bolesławcu w terminie do 31.12.2027 r. 

6. Okres realizacji projektu: 02.06.2025 - 31.12.2027 r. 

7. Biuro projektu: Gmina Miejska Bolesławiec, ul. Rynek 41, 

 59-700 Bolesławiec. 

§ 2. Zakres usług oferowanych w projekcie 

1. W projekcie będą zapewnione zajęcia dodatkowe dla dzieci, a także 

szkolenia, kursy i studia podyplomowe dla nauczycieli. 



 

2. W ramach projektu założono następujące zajęcia dodatkowe dla dzieci:  

1) zajęcia/terapia logopedyczna, 

2) zajęcia rewalidacyjne, 

3) zajęcia integracji sensorycznej,  

4) zajęcia/terapia korekcyjno – kompensacyjne, 

5) zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno - społeczne,  

6) zajęcia terapeutyczne z psychologiem, 

7) zajęcia terapeutyczne z pedagogiem specjalnym, 

8) zajęcia z kodowania, 

9) terapia pedagogiczna z elementami integracji sensorycznej, 

10) zajęcia z pedagogiem specjalnym, 

11) zajęcia o charakterze terapeutycznym, 

12) terapia indywidualna z pedagogiem, 

13) rewalidacja pedagog specjalny, 

14) zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, psycholog 

15) konsultacje psycholog,  

16) zajęcia emocjonalno-społeczne z psychologiem, 

17) rewalidacja psycholog terapia indywidualna, 

18) zajęcia specjalistyczne, psycholog emocjonalno- społeczne, 

19) zajęcia specjalistyczne, terapia pedagogiczna korekcyjno-

kompensacyjna, 

20) zajęcia specjalistyczne, pedagog specjalny emocjonalno-społeczne,  

21) zajęcia z psychologiem, 

22) terapia pedagogiczna, 

23) zajęcia z pedagogiem,  

24) rewalidacja logopeda,  

25) zajęcia o charakterze terapeutycznym, 

26) zajęcia korekcyjno-kompensacyjne terapia psychologiczno-

pedagogiczna. 

3. W ramach projektu założono następujące szkolenia, kursy i studia 

podyplomowe dla nauczycieli:  

1) szkolenia Rad Pedagogicznych: 

a) metoda Snoezelen w przedszkolu, 

b) trudne zachowania u dzieci ze spektrum autyzmu – strategie pracy, 

c) jak efektywnie prowadzić zajęcia edukacyjne z uczniami  

z niepełnosprawnościami i autyzmem, 

d) zaburzenia integracji sensorycznej u dzieci/uczniów ze spektrum 

autyzmu, arteterapia - techniki pracy, 

e) strategie współpracy z trudnym rodzicem, 

f) rola i zadania nauczyciela wspomagającego, 



 

g) orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - trudna lektura,  

czy prosta wskazówka dla nauczyciela, 

h) dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 

i możliwości psychofizycznych ucznia, 

i) organizacja kształcenia specjalnego w świetle obowiązujących przepisów 

prawa, redagowanie WOPFU i IPET-u, 

j) jak sobie radzić z trudnymi zrachowaniami ucznia?, 

k) elementy integracji sensorycznej w praktyce, 

l) narzędzia TIK i sztuczna inteligencja w pracy nauczyciela, 

m) integracja sensoryczna w nauczaniu przedszkolnym, 

n) tablice interaktywne i monitory multimedialne cyfrowym środowiskiem 

pracy nauczyciela. 

2) kursy, szkolenia dla nauczycieli:  

a) wykorzystanie nowoczesnych narzędzi TIK, 

b) sensografomotoryka - grafomotoryka sensoryczna, 

c) terapia ręki I i II stopnia, 

d) trening umiejętności społecznych, 

e) edukacja włączająca, 

f) pomoc psychologiczno – pedagogiczna od A – Z – szkolenie dla 

specjalistów, 

g) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w praktyce, 

h) jak efektywnie prowadzić zajęcia edukacyjne z uczniami 

z niepełnosprawnościami i autyzmem, 

i) kodowanie i myślenie komputacyjne w edukacji przedszkolnej, 

j) kurs kwalifikacyjny z zakresu arteterapii, 

k) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

l) jak wspierać aktywność dziecka w przedszkolu, żeby podnieść jego 

poziom integracji sensorycznej, 

m) pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole w kontekście zmian 

związanych z edukacją włączającą, 

n) teoria poliwagalna i integracja sensoryczna w praktyce: badanie 

zależności w teorii i wskazania do terapii, 

o) narzędzia diagnostyczne procesów SI- Testy Południowo-Kalifornijskie 

w ocenie jakościowej. 

3) studia podyplomowe: 

a) wczesne wspomaganie rozwoju, 

b) integracja sensoryczna, 

c) pedagogika specjalna- wczesne wspomaganie rozwoju dziecka (WWR), 

d) pedagogika specjalna- edukacja, terapia i wspomaganie osób 

z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, 



 

e) terapia pedagogiczna i wczesne wspomaganie rozwoju dziecka WWR. 

§ 3. Uczestnicy/ Uczestniczki projektu 

1. Projekt jest skierowany do dzieci oraz nauczycieli 7 Miejskich Przedszkoli 

Publicznych w Bolesławcu. Są to osoby zamieszkujące, uczące się  

lub pracujące na terenie województwa dolnośląskiego w rozumieniu 

przepisów Kodeksu Cywilnego. 

2. Uczestnikiem projektu może być nauczyciel oraz dziecko, którego 

rodzice/opiekunowie prawni złożyli wymagane dokumenty rekrutacyjne 

 i zostali zakwalifikowani do udziału w projekcie przez Komisję 

Rekrutacyjną. 

§ 4. Proces rekrutacji 

1. Nabór Uczestników/Uczestniczek projektu odbywa się zgodnie 

 z harmonogramem realizacji projektu. 

2. Terminy mogą ulec przesunięciu, a także wydłużeniu, o czym Beneficjent 

poinformuje poprzez wywieszenie stosownej informacji w biurze projektu 

lub na stronie internetowej.  

3. Rekrutacja będzie przeprowadzona w sposób otwarty, z uwzględnieniem 

zasad równych szans, w tym zasadą równości płci, wszyscy kandydaci będą 

mieli równy dostęp i równe prawa. W ramach rekrutacji nie będzie 

faworyzowana żadna płeć, ani rodzaj niepełnosprawności.  

4. Rekrutacja prowadzona jest przez Komisję rekrutacyjną, powoływaną przez 

Beneficjenta, w składzie dwuosobowym: dyrektor przedszkola – 

przewodniczący komisji i nauczyciel z przedszkola – członek komisji 

rekrutacyjnej.  

5. Procedura rekrutacji uczniów:  

1) zgłoszenia do udziału w projekcie dokonuje rodzic/opiekun prawny, 

poprzez wypełnienie i podpisanie:  

a) formularza zgłoszeniowego wraz ze zgodą na przetwarzanie danych 

osobowych, który stanowi załącznik nr 1 regulaminu, 

b) regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, 

2) zebranie się Komisji Rekrutacyjnej i analiza złożonych dokumentów, 

3) wybór uczestników projektu, przy czym Komisja Rekrutacyjna przyzna 

dodatkowe punkty: 

a) dziecko posiadające orzeczenie o niepełnosprawności lub 

oświadczenie o potrzebie kształcenia specjalnego: 5 pkt., 

b) dziecko wychowywane przez samotnego rodzica: 4 pkt., 

c) dziecko, którego oboje rodzice pracują: 3 pkt., 

d) dziecko, którego rodzeństwo uczęszcza do tego samego 

przedszkola: 2 pkt. 

6. Procedura rekrutacji nauczycieli: 



 

1) zgłoszenia do udziału w projekcie dokonuje kandydat poprzez 

wypełnienie i podpisanie:  

a) formularza zgłoszeniowego wraz ze zgodą na przetwarzanie danych 

osobowych, który stanowi załącznik nr 1 regulaminu,  

b) deklaracji uczestnictwa w projekcie,  

c) regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, 

d) umowy uczestnictwa w projekcie,  

2) zebranie się Komisji Rekrutacyjnej i analiza złożonych dokumentów, 

3) wybór uczestników projektu, przy czym Komisja Rekrutacyjna przyzna 

dodatkowe punkty kandydatom/tkom: 

a) chęć uczestnictwa w projekcie: 2 pkt., 

b) brak kompetencji w zakresie zgodnym z potrzebami przedszkola:  

1 pkt.  

7. Warunkiem udziału w rekrutacji jest wypełnienie formularzu zgłoszeniowego 

wraz z wyrażaniem zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby 

rekrutacyjne. 

8. Wniosek o udział w projekcie niespełniający warunków regulaminu nie 

będzie rozpatrywany. Złożone dokumenty aplikacyjne nie podlegają 

zwrotowi. 

9. Wszyscy nauczyciele oraz rodzice/ opiekunowie prawni zakwalifikowanych 

dzieci, zostaną powiadomieni osobiście lub drogą elektroniczną lub 

telefonicznie. 

10. Dodatkowo po zakwalifikowaniu się do projektu, nauczyciel oraz rodzice/ 

opiekunowie prawni zobowiązany będzie do podpisania Deklaracji 

uczestnictwa w projekcie oraz Umowy uczestnictwa, nie później niż  

w pierwszym dniu otrzymania wsparcia. 

11. Złożenie formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne  

z zakwalifikowaniem kandydata do udziału w projekcie. 

12. Odmowa podania danych osobowych dziecka oraz rodzica/opiekuna 

prawnego oznacza brak możliwości uczestnictwa w projekcie. 

13. W przypadku liczby Wniosków przekraczającej liczbę miejsc, powstaną listy 

rezerwowe (od najwyższej do najniższej liczby punktów). 

14. Z prac Komisji rekrutacyjnej zostanie sporządzony protokół. 

§ 5. Zasady uczestnictwa w projekcie 

1. Wsparcie udzielone w ramach projektu obejmuje udział dzieci w zajęciach 

dodatkowych, natomiast nauczycieli w szkoleniach, kursach i studiach 

podyplomowych. 

2. Zajęcia dodatkowe będą realizowane poza podstawą programową. 

3. Podział na grupy, szczegółowy harmonogram zajęć dodatkowych i jego 

zmiany przedszkole publikuje na stronie internetowej, a także nauczyciel 



 

prowadzący zajęcia zawiadamia rodziców /opiekunów prawnych uczniów 

(Uczestników/czek projektu).  

4. Dzieci / Nauczyciele uczestniczą w dodatkowych zajęciach / szkoleniach, 

kursach i studiach podyplomowych prowadzonych w ramach projektu 

nieodpłatnie. 

5. Jeden uczestnik/uczestniczka może brać udział w kilku różnych zajęciach. 

6. Obecność na zajęciach sprawdzana będzie każdorazowo przez 

prowadzącego zajęcia poprzez sprawdzenie listy obecności. 

7. Beneficjent dopuszcza usprawiedliwione nieobecności spowodowane chorobą 

lub ważnymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na 

podstawie przedstawionego, stosownego dokumentu potwierdzającego 

wystąpienie określonych okoliczności w terminie kolejnych zajęć. 

8. Uczestnicy i uczestniczki ich rodzice / opiekunowie prawni, nauczyciele 

zakwalifikowani/ne do udziału w zajęciach oraz szkoleniach zobowiązani/ne 

są do: 

1) regularnego uczestnictwa w zajęciach, 

2) uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu, w szczególności do 

wypełniania ankiet związanych z realizacją projektu, monitoringiem 

 i ewaluacją, współpracy z Beneficjentem, dostarczania wszelkich 

informacji i dokumentów na żądanie Beneficjenta, 

3) przestrzegania punktualności, 

4) poszanowania pomocy dydaktycznych, materiałów oraz używania ich 

zgodnie z przeznaczeniem, 

5) w przypadku rezygnacji z udziału w projekcie/nieobecności 

rodzic/opiekun dziecka jest zobowiązany do niezwłocznego 

poinformowania o tym Dyrekcję przedszkola, 

6) deklaracja zakwalifikowanego/nej do udziału w projekcie uczestnika/czki 

musi zostać wypełniona najpóźniej w dniu rozpoczęcia pierwszych zajęć, 

7) w ciągu 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie udostępnienia 

danych dotyczące statusu na rynku pracy oraz informacje na temat 

udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub 

nabycia kompetencji w celu realizacji zadań w zakresie monitoringu, 

ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działań informacyjno 

– promocyjnych. Wyrażam także zgodę na przekazywanie moich danych 

innym podmiotom (jeśli zachodzi taka potrzeba) w związku z realizacją 

ww. celu. 

§ 6. Regulacje pozostałe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 

2. Beneficjent projektu ma możliwość dokonania zmian w Regulaminie,  

o czym powiadamia rodziców/ opiekunów prawnych 



 

Uczestników/Uczestniczki projektu poprzez ogłoszenie na stronie 

internetowej Beneficjenta lub Szkoły. 

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowiązują 

zapisy aktów prawnych i dokumentów programowych dotyczących realizacji 

projektów w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 

2021-2027, Europejski Fundusz Społeczny Plus. 

 

Oświadczam, iż zapoznałem/am się z niniejszym Regulaminem 

 i akceptuję jego postanowienia. 

 

 

 

 

……………………………………          ……………….……………………………………… 
Miejscowość, data             Czytelny podpis Rodzica/ Opiekuna 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


